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Implant Tribune,
dishekimleriyle bulusuyor
Bugiine kadar uluslararasi
iine sahip pek c¢ok dergiyi Tiirk
dishekimlerinin istifadesine su-
nan Vestiyer Yayin Grubu, bu
yil Ortho’nun ardindan yeni bir
derginin daha yayinina basli-
yor: implant Tribune.
Derginin orijinali, dishe-

IMPLANT TRIBUNE

kimligi alanin-
da diinyanin
onde gelen ya-
yin gruplarin-
dan biri sayilan
Dental Tribune
International
tarafindan ya-
yinlaniyor.
Derginin edi-
torligini,

implant konu-
sunda dishekimlerinin yakin-
dan tanidigi isimlerden biri
olan, Hacettepe Universitesi
Dishekimligi Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Do¢. Dr. Kivang Akca ya-
piyor.

Gazete formatinda yayinla-
nacak derginin iceriginde, imp-
lant konusunda s6z sahibi kisi-
lerle yapilmis roportajlardan
yeni bilimsel gelismelerin is-
lendigi makalelere, diinyada ve
Tirkiye’de implantta yasanan
son gelismelerden firmalarin
irin tamtimlarina kadar pek
¢ok konu yer aliyor.

implant Tribune dergisi,
implant konusunda sektorde
yasanan son gelismeleri takip
etmek isteyen dishekimleri i¢in
kagirilmayacak bir dergi.

Dishekimine kredi
kartiyla 6deme
donemi

1 Haziran’dan itibaren dis
muayenelerinin ticretleri kredi
kartiyla 6denebilecek. Vergi
Usul Kanunu Genel Tebligi’ne
gore, serbest meslek faaliyetin-
de bulunan hekimlere, is yerle-
rinde kredi kart1 okuyucular:
(POS) bulundurmalar: ve kredi
kart1 ile yapilan 6demelerde bu
cihazlar: kullanmalar: mecbu-
riyeti getirildi.

Eski cihazlar
kullamilmayacak

Vergi Usul Kanunu Genel
Tebligi’ne gore, 1 Haziran’dan
itibaren kredi kart1 okuyucula-
rinda diizenlenecek POS fisleri,
Kanun uyarinca diizenlenmis
"serbest meslek makbuzu" ola-
rak kabul edilecek ve ayrica
makbuz diizenlenmeyecek.

www.dental-tribune.com

Haber & Yorum

Fas’ta trekking
Ag1z saghgl yardimlasma derne-
gi Dentaid destekleyicileri, 17-23
Eyliil 2008 tarihleri arasinda Ku-
zey Afrika’nin en yiiksek zirve-
sine yiiriiyls gibi bulunmaz bir
sans ve Fas’in, Atlas Okyanusu-
nu ve Biyiik Sahra ¢oliintin 360
derecelik bir panoramasini izle-
me firsati bulacaklar.

» Sayfa 3
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Endiistri Raporu

Gelistirilmis beyaz altin
CAD/CAM tekniginin sunulma-
siyla daha dénce uygulanmayan
materyaller, mesela zirkonyum
oksit, dental laboratuarda kulla-
nilabilir hale gelmistir. Tam se-
ramik sistemlerle karsilastirildi-
gimda bu materyal sabit protez
yapiminda daha genis bir yelpa-
zede kullanilabilirler.

» Sayfa 4
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Pratik Konular

En biiyiik dert ne?
Baskalarinin gorebildiklerini biz
de gorebilseydik davranislarimiz
hakkinda nasil davrandiklarini
da anlayabilirdik. Eger kliniginiz
360 derecelik degerlendirmeler
yapabilseydi is arkadaslariniz
hakkimizda ne soylerdi? Ekibini-
zin dinamosu musunuz, yoksa
tam bir problem ¢ocuk mu?

» Sayfa 6
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Yenilik Uygulama

Malokliizyon iizerine etkiler
Bu makale hipertrofik adenoid-
ler nedeniyle olusan iist solu-
num yolu obstriiksiyonu ve mii-
teakip malokliizyon olasiliklarim
degerlendirmektedir. Ust solu-
num yolu obstriiksiyonlarina yol
acabilen patolojik durumlarin
erken teshis ve tedavisi olduk¢a
onemlidir.

» Sayfa 12

Yardimci Personel Egitimi yayiliyor

Daha once ti¢ kez diizenledigi ve katilimcilar tarafindan oldukca ilgi goren agiz ve dis saghg
yardimci personeline yonelik egitim seminerlerini Kuzey Kibris da tahil tiim Tiirkiye’ye yayan
Vestiyer Akademi, calismalarim araliksiz siirdiiriiyor.

Dental Tribune Tiirkiye
Mehmet Yildizhan

Vestiyer Akademi, ilk ikisini
Dental Istanbul kapsaminda
gerceklestirdigi ve yogun ilgi
goren agiz ve dis saghg yardim-
c1 personeline yonelik egitim se-
minerlerini biitiin Tirkiye’ye
yaylyor.

Bu y1l i¢in (2008) istanbul di-
sinda bes farkli merkezde daha
Yardimeci Personel Egitimi dii-
zenleniyor. Egitimler, sirasiyla
Istanbul, Adana, Izmir, Lefkosa,
Eskisehir ve Erzurum’da gercek-
lestirilecek.

Su ana kadar toplam ii¢ egi-

tim diizenlendi ve Tiirkiye'nin
farkli bolgelerinden gelen 79
dishekimi yardimci personeli,
Vestiyer Akademi'nin egitimleri-
ne katilarak sertifikalarim aldi.

Egitim diizenlenecek iller,
tarihler ve mekanlar su sekilde

Istanbul 15-16 Mart 2008, Di-
van City Oteli, Adana 5-6 Nisan
2008, Hilton Adana, Izmir 19-20
Nisan 2008 Ege Palas Oteli, Lef-
kosa 3-4 Mayis 2008, City Royal
Oteli, Eskisehir 24-25 Mayis
2008, Anemon Oteli, Erzurum14-

>DI Sayfa 2

Engelli tedavisi zor degil

Dental Tribune Tiirkiye
Ozgiir Gilek

Engelli hastalara yonelik
olarak Tirk Dishekimleri Bir-
ligi (TDB) ile birlikte pek cok
saghk egitiminde yer alan Dis-
hekimi Seyhan Ergin, gectigi-

miz Aralik ayinda katildig
Tayvan Dishekimleri Birligi ta-
rafindan diizenlenen konfe-
ransta engellilerin agiz-dis
saghgi konusunda Tiirkiye’de
yapilan calismalar1 anlatti.

Kisaca kendinizden ve
yaptiginiz calismalardan soz
eder misiniz?

1991 yilinda istanbul Univer-
sitesi Dishekimligi Fakiilte-
si'nden mezun oldum. Mezuni-
yetten itibaren serbest dishekimi
olarak calistyorum. Ayni zaman-
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<D Sayfa
1’den: Yardimci Personel
Egitimi yayiliyor

15 Haziran 2008, Dedeman Oteli

Dishekimi Mustafa Bekereci-
oglu tarafindan verilen egitim,
iki tam giin siiriiyor ve yapilan
sinav sonunda basarili katilimei-
lara sertifika veriliyor.

Daha nitelikli elemanlar
icin

Sektordeki nitelikli eleman
acigim gidermeye yonelik olarak
tasarlanmis egitim, dishekimi
yardimeci personelinin meslek
hayatinda en c¢ok ihtiya¢ duyaca-
g1 konulari iceriyor.

14 boliimden olusan egitim-
de, yardimeci personelin (YP) ro-
lii, dishekimi muayenehanesinin
islevi, dishekimliginin tarihi, di-
sin anatomisi, dishekimliginde
uzmanlhk dallari, dislerle ilgili
kullanilan terimler, hasta kayit-
lari, kullanilan temel alet, cihaz
ve sarf malzemeleri, hekim-yar-
dimci personel senkronize calis-
masi, anestezi, ilkyardim, ofis
yonetimi gibi konularin tizerinde
duruluyor.

Egitim fiyat1 ve kayit

295.00 YTL olarak belirlenen
egitim fiyatina, egitim dokiiman-
lari, 6gle yemekleri, cay-kahve
ikramlar: ve sertifika da dahil
edilmis. Odeme konusunda kredi
kartina taksit kolaylig da uygu-
laniyor.

Detayly bilgi ve kayit i¢in;
Vestiyer Akademi’ye (0212) 274
96 60 no’lu telefondan ulasmak
miimkiin.

Yayinci: Torsten Oemus

< Sayfa

1’den: Engelli tedavisi
zor degil

da Tiirk Dishekimleri Birligi ile
birlikte 6 yildir saghk egitimle-
rinde yer aliyorum. Bu egitimle-
rin alt kapsami olarak da engel-
lilerin agiz-dis saghgiyla ilgili,
Prof. Dr. inci Oktay’in denet-
menliginde ti¢ Kisiden olusan bir
calisma grubu olusturuldu. En-
gellilere, ailelerine ve bakim
hizmeti veren kisilere yonelik
bir egitim brosiirii bastirdik. Za-
manla calismalarimi engelli has-
talar lizerinde yogunlastirmaya
basladim. Boylesine 6nemli bir
konuya ¢ok uzak kaldigimizi, as-
Iinda engelli hastalarla ¢alisma-
nin sanildigr kadar zor olmadigi-
m fark ettim. Dishekimleri ola-
rak bu gruplar tizerinde calisa-
cagimiz yeterli bilgiye sahibiz,
sadece donanim a¢igimiz var. Bu

p)

tiir hastalara genellikle genel
anestezi altinda bakilmasi gere-
kiyor. Ancak dogru iletisim ku-
rulabildiginde bazilarini normal
hastalar gibi tedavi edebiliyorsu-
nuz. Deneyimlerime gore mu-
ayenehane rutininde engelli
hastalara bakmak dikkat istiyor.

Tiirkiye’de dishekimligi
alaninda engellilere yonelik
neler yapihyor?

Agiz-dis saghgi alaninda Tiir-
kiye’de engellilere yonelik birbi-
rinden habersiz olarak pek cok
calisma yapiliyor. Ulke geneline
hitap eden bir calisma mevcut
degil. Fakiiltelerde genellikle
pedodonti uzmani olan degerli
akademisyenler engellilerle ilgi-
li bilimsel calismalar yapiyorlar.
Ama bunlar: bir araya getirmek,
derlemek gerekiyor. Bunun ya-
ninda devletin engelliler adina
yaptig1 giizel calismalar var.
Basbakanlhiga dogrudan bagh

Engelliler evinde 2 iiniteli dis klinigi acilist yapildi.
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Yayinci: Vestiyer Reklameilik ve Halkla iliskiler Tic. Ltd. Sti.

Koahsiung Universitesi Dishekimligi Fakiiltesi Pedodonti Boliimii’nde ayrica
engelliler klinigi olusturulmus oray: ziyaret etti. Gruptan bir fotograf.

Basbakanlik Oziirliiler Idaresi is-
minde bir kurum mevcut. Bu ku-
rum cok 6nemli ve engellilere
olan bakis acisini degistirecek
faaliyetler yiriitiiyor. Ancak bu-
nun i¢ine entegre olmus bir
agiz-dis saghg konusundan bah-
sedemiyoruz.

Engelliler ¢ok cesitli gruplara
ayrihiyor. Zihinsel ve fiziksel en-
gelliler olabildigi gibi bunlarin
her ikisinin bir arada oldugu
hastalar da olabiliyor. Bunlarin
diizeyleri de 6nemli. Ornegin ze-
ka engellilerde egitilebilir, yar:
egitilebilir ya da ¢ok agir hasta-
lar olabiliyor. Engelliligin bu tiir
varyasyonlari genis oldugundan
biitiin engellilerin genel aneste-
ziyle bakilmasi gibi bir durum
s0z konusu degil. Dolayisiyla ben
engelli hastamla iletisim kura-
madigim durumlarda tam tesek-
kiillii bir hastanede genel anes-

Cilt: 5 Sayr: 1 Genel Say:: 25

tezi altinda tedavi 6neriyorum.

Buna bagh olarak
dishekimlerinin engelli
hastalara oyaklaglml nasil
olmahdir?

Istanbul Universitesi Dishe-
kimligi Fakiiltesi Pedodonti Ana-
bilim Dali Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Zeynep Aytepe’nin onciilii-
giinde yapilan bir arastirmada,
dishekimlerinin engelli hastala-
ra yaklasimina dair 6nemli veri-
ler bulunuyor. Genel olarak he-
kimler bu konu hakkinda bilgi
sahibi olmadiklarini ya da mu-
ayenehanelerinin engelli hastay:
tedavi etmeye uygun olmadigini
ifade etmisler. Burada dishekim-
lerinin hakl oldugu konular var.
Ancak sunu soyleyebilirim ki he-
kimler kendilerini akademik an-
lamda bilgi eksikligi i¢cinde his-
setmesinler. Engellilerin tedavi-
sinde rutin uygulamalarimizin
disinda ¢ok fazla bilgi gerektiren
bir unsur goremiyorum.

Bazi1 engelli hastalarin hare-
ket kontrolleri zor ise fiziksel ki-
sitlayicilar kullanarak tedavi
sans1 var. Genel anestezi ve se-
dasyonda da aslinda bir ¢esit ki-
sitlama s6z konusu ama boyle
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diizenledigi uluslar arasi1 “Engel-
lilerin Agiz Saghgi1” konulu
konferansa TDB araciligiyla,

Prof. Dr. I. Krejci, Conservative Dentistry, Switzerland
Dr. Edward Lynch, Restorative, Ireland web
Dr. Ziv Mazor, Implantology, Israel

www.vestiyer.com.tr

Prof. Dr. Georg Meyer, Restorative, Germany e-posta bilgi@vestiyer.com.tr TP :
Prof. Dr. Rudolph Slavicek, Function, Austria o Tirkiye’yi temsilen ben kanldun.
Dr. Marius Steigmann, /mplantology, Germany Basun Yeri Elma Basim, Ikitelli-Istanbul ¢ Tel: 0212 670 05 25 Organizasyonun amaci kendi

iilkelerinin ve diger tilkelerin
deneyimlerini ortak bir plat-
formda bulusturup paylasarak
yapilmasi gerekenleri belirle-
mekti. Bizden baska Amerika,
Kanada, Norveg, Bel¢ika, Japon-
ya, Avustralya, Tayland, Urdiin,
Sri Lanka, Filipinler, Mogolistan,
Kore’den temsilciler vardi. Ben
de bu alanda iilkemizde ve de
TDB’de nelerin yapildigini ak-
tarmaya ¢ahstim.
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Dentaid icin Toubkal ve Fas’ta trekking

Agiz saghgi yardimlasma
dernegi Dentaid destekleyici-
lerine 17-23 Eyliil 2008 tarihleri
arasinda Kuzey Afrika’nin en
yiiksek zirvesi olan Toubkal te-
pesine yiiriiyiis gibi bulunmaz
bir sans sunuyor. Bu giizel te-
penin zirvesine ulasacak olan
trekkingciler Fas’in, Atlas Ok-
yanusunu ve Biiyiik Sahra ¢o-
liniin 360 derecelik bir pano-
ramasini izlemenin yanisira es-
siz bir basarma duygusu yasa-
ma firsat1 bulacaklar.

Yedi giinliik macera katilhim-
cilara ayni zamanda renkli ve
canl bir sehir olan Marakes’i
kesfetme firsati da sunacak. Ha-
yat dolu bir sehir olan Marakes,
Toubkal tepesinin huzuruna tam
bir tezat teskil eder. Grubun tath
bir telas icindeki egzotik ortam-

Marakesteki pasajlar

Atlas daglarinin gériiniimii

da ahisveris yapabilecekleri, ye-
rel lezzetleri deneyebilecekleri
ve sihirbazlar, akrobatlar, yilan
oynaticilariyla eglenebilecekleri
Djemaa el Fna meydaninindaki

carsiyl ziyaret etme sansi da ola-
cak. Fas ingiltere’den birkac sa-
at uzakta olmasina ragmen Den-
taid destekgileri yeni ve heyecan
verici bir kiiltiir deneyimi yasa-
yacaklar.

Nihai hedefimiz olan Toub-
kal zirvesindeki piramide dogru
yirtidiikce kizil kayalara kazina-
rak daglarin yamaclarina tutun-
muscasina yerlesmis geleneksel
Berberi koylerini gorecegiz. Ay-
rica Toubkal Milli Parki’min par-
cas1 olan derin bogazlari ve el-
degmemis vadileri gorme firsati-
miz olacak.  Yolculuk boyunca
gruba bir rehber, saglik ekibi ve
Dentaid temsilcisi de eslik ede-
cek. Trekking stiiresi boyunca
grubun bagajlarini tasimak i¢in
katirlar da bize eslik ediyor ola-
cak. Dentaid CEO’su Luke
Wordley “Destekleyicilerimize

bdylesi bir macera deneyimi ya-
satabilecegimiz i¢in son derece
heyecanliyiz. Toubkal’in zirvesi-
ne erismek icin 4,167 m tirman-
mak herkes i¢cin muhtesem bir
deneyim olacak” yorumunda bu-
lundu ve ekledi; “Destekleyicile-
rimiz her zaman bu tip doga ak-
tivitelerimize katilir ve bircok
insanmin oral saghg ve hayatinda
biiytik bir fark yaratacak kadar
para toplamamiza diizenli olarak
yardimeci olurlar.”

Bu macerada yer almak iste-
yen Dentaid destekcileri 2049
sterlin yatirmahdir. Buna ilave-
ten hareket giintinden alt1 hafta
once havaalam vergileri de bildi-
rilecektir. Yatirilan paranin en
az 1000 sterlini Dentaid’e kala-
caktir. Liitfen katilmak icin ge-
reken miktarin yiiksekliginden
cekinmeyin. Dentaid fon sagla-
ma ekibi denizasir1 bir Dentaid
organizasyonu icin gereken
sponsorlugu saglayan 120’den
fazla insana yardimci olmakta-
dir. Pek ¢ok destekleyici yardi-
mimizla hedeflerine kolayca ula-
sabildigini gorecektir.

Denizasir1 gezi organizasyon-
lar1 Dentaid’in gelirlerinde bii-
yiik pay sahibidir ve hayati gore-
vimizi tiim diinya capinda ger-
ceklestirebilmemize yardimeci
olur. Vizyonumuz herkese iyi bir
ag1z saghginin keyfini ¢ikarabil-
mesi, giivenli, etkin ve ucuz sag-
lik hizmetine kavusabilmesi san-
sin1 vermektir ve destekleyicile-

rimiz de bu organizasyonlari-
mizda rol alarak bize yardimci
olabilir.

Eger siz de Fas’ta Toubkal te-
pesi gezisine katilmak isterseniz,
katilim paketimiz icin Felicity ile
telefon veya e-posta yoluyla te-
masa gecin.

Yazisma Adresi

Dentaid diinya iizerinde en énde
gelen dental yardimlasma
kurumlarindan biridir. 50’ nin
iizerinde iilkede 200 kadar ag1z
saghgl programiyla
desteklenmektedir. Gectigimiz
yillar icinde kurumun misyonu
yardim amach olarak islemler i¢in
destek olmaktan agiz saghg
programlarinda aktif rol almaya
gecmistir. Bu amacla yenilik¢i okul
onleme programlari, cesitli egitim
organizesyonarl, flor ugulamalar:
ve gelismekte olan iilkeler i¢in
ulusal agiz saghg stratejileri
planlamalar: hazirlamaktadirlar.
Dentaid glintimiizde hiikiimetleri,
sirketleri ve saghk
organizasyonlarmi daha fazla agiz
saghgi projesini desteklemeleri
icin orgiitlemeye ugrasmaktadir.

Detayh bilgi i¢in:
www.dentaid.org

e-mail: info@dentaid.org
Tel:+44 (0) 1794 324 249

+ 44 (0) 1794 324 249
e-posta: felicity@dentaid.org

Diseti hastaliklarinda probiyotik

yaklasim

Dental Tribune International

Claudia Salwiczek,
Daniel Zimmermann

US National Institute of Den-
tal and Craniofacial Research ta-
rafindan desteklenen Belcika
kaynakli yeni bir calisma, gele-
neksel tedaviye ilaveten faydal
bakteri uygulamasinin periodon-
titis i¢cin gecerli ve antibiyotik
kullamlmayan bir tedavi yaklasi-
mi1 olabilecegini 6ne siirmekte-
dir. Arastirmacilar Yonlendirilmis
Cep Rekolonizasyonu adim ver-
dikleri konsept cercevesinde Be-
agle kopeklerinde kiiretaj ve kok
diizeltmesini takiben bir faydah
bakteri karisimi uygulamislardir.

Bu calisma plaga bagh peri-
odontal hastaliklarin tedavisinde
bakteriyel replasman tedavisi
konseptinin test edilmesi i¢in bir
ilktir. Data analizi neticesinde
kok diizeltme sonrasi periodon-
tal ceplere faydah bakteri uygu-
lamas ile diseti hastalig ile ilis-

kili bakteri repopiilasyonunun
geciktirildigi ve azaldigi, buna
bagh olarak da enflamasyon de-
recesinin klinik olarak anlamh
olciide diistiigii goriilmiistiir.
‘Bu calisma faydali bakteri
uygulamasinin geleneksel peri-

odontal tedavi metodlarina des-
tek olabilecegi fikrine bir kanit
olustursa da klinik uygulamalar-
da konseptin nasil uygulanabile-
ceginin belirlenebilmesi i¢in ge-
lecek calismalara ihtiyac¢ vardir.’
(Prof.Dr. Wim Teughels, Peri-
odontoloji Departmani, Katolik
Universitesi, Leuven)

Marc Quirynen ( Katolik Uni-
versitesi, Leuven) baskanligin-
daki uluslararasi ekip insanlar
icin hem patojenik olmayan hem
de yardimeci olabilecek faydah
bakteriler tizerindeki arastirma-
larinda devam etmektedir. Bu
calismanin diger arastirmacilar:
sagladig1 yeni perspektiften peri-
odontal hastaliklar1 degerlendir-
me hususunda cesaretlendirme-
sini umuyoruz.

FDI & Wrigley
Fotograft Odiilii 2008

Fotografglllk ile ilgileniyor
ve sihirli bir an yakaladigi-
niza mi inaniyorsunuz?

FDI ve Wrigley biitiin diinya-
da agiz saghgi profesyonellerini
gilimsetecek seyi bulmak icin
basbasa verdi. Wrigley, FDI ile
uzun bir ortakhigin keyfini ¢ika-
riyor. Simdi de biz size ¢ektikle-
rinizi paylasma ve biiyiik ddiiller
kazanma sansini sunuyoruz.
2007 yilinda Dubai’de FDI kon-
gresinde anons edilen 2008 FDI
& Wrigley Fotograf Odiilii icin si-
zi gliilimseten seylerin kendi
cektiginiz dijital goriintiilerini
yollayin.

Dental fotograflarla kendinizi
sinirlamayin, i¢inizi 1sitan her
fotograf olabilir; komik aile fo-

W, dentiss.com

tograflarindan ilging tatil enstan-
tanelerine kadar hersey.

Her kitadan 1 olmak tizere 6
bolgesel birinci birbiriyle finalde
yarisacak ve bir tane kazanan
olacak. Ttim kita birincileri en
yeni fotograf malzemeleri i¢in
harcamak tizere 2000 dolarlik
bir hediye ceki kazanacak.

Birincilik kazanan eserin sa-
hibi ayrica Eyliil 2008’de yapila-
cak olan FDI World Dental An-
nual Congress’e tiim masraflar:
karsilanarak bir gezi ile odiillen-
dirilecek.

Daha fazla bilgi icin:
www.ushoot.org

Kazananlar 1 Agustos 2008’de
ilan edilecektir.

dental sektoriin yeni porial
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Zirkonyum OXksit: IPS e.max Ceram ile
gelistirilmis beyaz altin

Yeni bircok estetik porselen-zirkonyum oksit icin de ideal
CDT Horst Polleter, Almanya

Yeni teknolojiler 6zellikle
de estetik restorasyonlarin ya-
pimi icin dental pazarda yer
bulmaktadir. CAD/CAM tekni-
ginin sunulmasiyla daha 6nce
uygulanmayan materyaller,
mesela zirkonyum oksit, den-
tal laboratuarda kullanilabilir
hale gelmistir. Halen pazarda
olan tam seramik sistemlerle
karsilastirildiginda bu mater-
yal sabit protez yapiminda da-
ha genis bir yelpazede kullani-
labilirler. Bu sayede uzun kop-
riilerin yapimi miimkiin olabil-
mektedir.

Zirkonyum oksitten yapilan
restorasyonlar yiiksek stabilite-
leri sayesinde belirgin bir avan-
taja sahiptirler. Konvansiyonel
teknikler kullanilarak her iki sis-
tem de uygulanabilse de bu res-
torasyonlar dishekimleri icin
metal-seramiklere iyi bir alter-
natif sunmaktadir.

Endikasyonlar

Bu yeni altyap:r materyalleri
metal destekli seramiklere olan
avantajlarini stirdiireblmek icin
yeni jenerasyon bir yiiksek per-
formans porselenini gerektir-
mektedir. Yeni IPS e.max Ceram
porseleni (Ivoclar Vivadent) na-

Sekil 1. Isik gegiren bir zirkonyum
oksit kronun kesiti

no-florapatit bir cam seramiktir
ve IPS d.SIGN metal-seramige
benzer optik 6zellikler sergile-
mektedir. iki farkli cam seramik
ingotunu birlestiren yeni bir tam
seramik sisteminin bir parcasi-
dir. Bu ingot tiplerinden biri
preslenen tarz restorasyonlarin
yapiminda kullanilirken diger
tip ingot da zirkonyum oksit alt-
yapilar tizerine uygulanir. Daha-
s1 sistem CAD/CAM teknigi me-
todlari ile islenen cam seramik
ve yiiksek dayanikliliga sahip
zirkonyum oksit bloklar icerir.

Sekil 2. Zirkonyum oksit kopinglerin baslangi¢ durumu
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Entegre edilmis seramik zir-
konyum oksit altyapilari ve cam
seramikleri ayr1 ayr1 veneerle-
mek icin uygundur. Materyal ref-
raktor daylar iizerinde veneerler
yapmak icin de kullanilabilir. So-
nucta genis bir yelpazede tam se-
ramik endikasyonlar: karsilana-
bilir. Bu sistemin metal-seramik-
ler ile karsilastirldiginda avanta-
j1 kolayca tanimlanabilir keza 151k
dinamiklerinin tiim avantajlari
tamamen sergilenebilmesidir.
Opak baz materyalleri kullanila-
rak metal altyapilarin koyu oksit
tabakalar: kaplanmalidir. Bu du-
rumda ¢ok dnemli bir husus olan
151k iletimi sekteye ugrar.

IPS e.max sistemi sanal ola-
rak smirsiz 151k gec¢isine izin ve-
rerek restorasyonlarin ¢ok daha
canli ve dogal goriinmesini sag-
lar. Boylelikle dogal haline ¢ok
yakin restorasyonlar tiretilebilir
(Sekil 1). Yazar bu seramige da-
ha yakindan bakmak ve mater-
yalin ne kadar giivenle calisila-
bilecegini etkileyici goriintiilerle
sergilemektir.

Liner

Zirkonyum oksit altyapilar
akan su altinda veya basinch bu-
har ile temizlenir (Sekil 2). IPS

Sekil 3. Glaze tabakasina benzer IPS e.max Ceram ZirLiner
uygulamasi

LA 4 A

e.max Ceram ZirLiner seramik
ile altyap1 arasinda saglam bir
bag olusturur. Bununla birlikte
diger sistemlerin linerlerinden
farkhdir ¢iinkii altyapiyr opak gi-
bi maskelemez ama ince bir ta-
baka halinde uygulanir ve firin-
lamadan sonra (Sekil 3) bile fi1-
rinlanmis boyalara benzer sekil-
de translusent kalir.

Bu liner, sunulan vakada IPS
e.max ZirLiner 1, sadece bir kez
uygulanmistir. Firmlama sonrasi
ipeksi mat cila goriiliir. Liner IPS
e.max renk konsepti temelinde
farkh renklerde mevcuttur. Isik
bloklayici gibi davranan opak
benzeri linerlere tezat olarak
servikal bolgelerde 151k gecisine
izin verir ve bu sayede zirkon-
yum oksit kronlarin dogal etkisi-
ni gelistirir.

Kanitlanmis tabakalama ve
renk sistemi

Bu asamadan sonra IPS e.max
Ceram katmanlar halinde uygu-
lanmir. Tim tam seramik sistemle-
rinde oldugu gibi rekonstriiksiyo-
nun temel seklini uygun dentin
renkleri ile vermek tavsiye edilir
(Sekil 4) ki boyut ve renk dagili-
mi1 kontrol altinda tutulabilsin.
Bu vakada Dentin rengi olarak

A2-A3 karisimi uygulanmustir. in-
sizal bolge labial ylizeyde altyapi-
ya dek tekrar uzaklastirilarak
(Sekil 5) katman kalinhgi hakkin-
da bilgi edinilmistir. Buna ilave-
ten efektler ve translusensiler gi-
bi tiim farkli katmanlar kron si-
nirlarimda konumlandiriimastir.

Kopingin insizal bolgeden
yansimasini énlemek icin altyapi
A2 derin dentin ile kaplanmistir.
Indirilen bolge tekrar uygun
dentin materyalleri ile yeniden
insa edilmistir. Bu yigma miitea-
kip tiim katmanlama prosediir-
leri i¢in bir temel olusturur.

Insizal proksimal kisimlar re-
diikte edilerek mamelon yapisi
tasarlanir. insizal kenar Opal
Efekt 1 ile olusturulur. Yanlar
icin Transpa Mavi kullanihir. Ma-
teryalleri cok yogun karistirarak
uygulanan efektlerin avantajini
yitirmemesine dikkat edilmelidir
(Sekil 6). Parlak bir Opal Efekt 3
bandi labial ytizeyde konumlan-
dirilir. Mamelon yapisi i¢in de
Mamelon Light uygulanir.

Daha sonra ara firinlama ile
efektlerin lokasyonu kontrol edi-
lir ve gerekli diizeltmeler yapilir.

> Sayfa 5

Sekil 4. Disin IPS e.max Ceram Dentin ile temel yigumi

Sekil 5. Insizal cut-back. Kalinltk kontrolii icin zirkonyum

oksit kopingin rediiksiyonu
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Sekil 8. Transpa Neutral, Transpa Clear ve Incisal 1,2,
Transpa Incisal 1 ile yapilan yigmanin yakin goriniimii

Sekil 6. Efekst materyalleri Opal Effect 1-3 , Transpa Blue ve
Mamelon Light ile tekrar yigilan cut-back sahast

'. 2

Sekil 9. llave firtnlamast icin hazir, Incisal 1 ve 2 ile iiretilen
restorasyonlar

Sekil 7. Ilk firtnlama sonrast goriiniim

\

.|

Sekil 10. Giimiis tozu yardimiyla anatomik seklin kontrolii
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Sekil 11. Restorasyonun yalkin ¢ekim goriintiisiinde homojen Sekil 12 ve 13. Tamamlanmuis zirkonyum oksit restorasyon hasta agzinda. Restorasyon dogal ortamla gayet ahenkle kaynasmuis
ylizey belirgin haldedir halde ve son derece canli. Homojen seramik sayesinde gingival dokular ¢cok saglhkl goriiniiyor.

< Sayfa 4

Bu prosediiriin bir baska avanta-

J da internal yapilann yer degs- Diinyada milyonlarca defa kanitlanmis

tirmemesidir (Sekil 7). Ara firin-
lama sonrasinda katman uygula- VITA 3D-MASTER® renk sisteminin 10.yilini doldurmasi mutlulugu ile
masina devam edilir.

Proksimal yiizeylere Transpa
Mavisi uygulanir. insizal bolge-
deki labial ylizey Transpa Notral
ve Transpa Seffaf ile kaplanir.
Bunu takiben kronun formu al-
ternatif olarak insizal 1,2 ve
Transpa Insizal 1 uygulanarak
tekrar olugturulur (Sekil 8). Insi-
zal kenar Incisal Edge ve Mame-
lon YO(yellow-orange) ile har-
manlanir. Bu materyal insizal
sahay1 uzatmak ve insizal kenari
cercevelemek icin kullanihr.

Daha sonra iiretici firmanin
talimatlar1 dogrultusunda dentin
firinlamasi yapihir. Temas nokta-

lar1 uyumlandiktan sonra kron- “

lar bitirilirek sekli ve fonksiyon-

lar1 kontrol edilir. Eksik bolgeler ' .
diizeltme firinlamasinda Incisal H 241 444 441 I

1 ve 2 ile desteklenir. Boylelikle ;

form diizeltilmis olur (Sekil 9). Vita System 3D-Master §

l
.".

Essence ve Stains

Kron ve kopriiler bitirildikten
sonra form ve yiizeylerin kontro-
It ¢ok dnemlidir. Bu amacla gii-
miis tozu kullanilarak ana renk
kapatilmak suretiyle form 6ne ¢i-
kartilir (Sekil 10). Yiizey ve form “
tasarlandiktan sonra tiretici fir-
manin énerileri dogrultusunda
glaze firinlamasi gerceklestirilir.

Karakterizasyon i¢in 19 Es-
sence materyali ve 7 Shade boya
mevcuttur. Essence materyalin
avantaji ‘1-e 3 etkisi’ sergileme-
sidir. Bu materyaller tiim diger
IPS e.max Ceram tozu ile karisti-
rilabilir veya internal karakteri-
zasyonlar ya da yiizey makyaji
icin kullamilabilirler. Gerektigi
takdirde cesitli karakteristikler
uygulanabilir. Totalde kronlari
bireysel olarak tasarlamak i¢in
cesitli olasiliklar mevcuttur. Ni-

Digler

hayetinde restorasyon mekanik & 2z
= i e%
olarak parlatilir ve glaze firmla- Ut Sitomil (= 5% 30-Master
masi yapilir (Sekil 11). Dogal 151k = C
oyunlarim taklit etmek i¢in yeni 5 gﬁ‘
seramik idealdir. U g™

Sonuc¢ VITA 3D-MASTER renk sistemi gibi buyuk buluslar, Artik tesadifen renk tesbiti yerine sistematik olarak bu-

Yeni IPS e.max Ceram sera-
mik materyali zirkonyum oksit .
altyapilarinin veneerlenmesi branginda yeni bir dénem basladr. Ik defa tim dogal dis dolayr milyonlarca hasta memnuniyetlerini belirtmekte
icin idealdir. Materyali islemek
kolaydir. Buna ilaveten materyal
spesifik kompozisyonuna bagh bunlari gergeklestirebilen yeni bir sistem gelistirildi. bu coskuyu bizimle kutlaym. www.10years3D-Master.com
olarak (nano-florapatit) canl bir
floresans ve opalesans sergileye-

bilir. in situ restorasyon sanatsal DIS-MAT A.S. Rumeli Cad. Silahtar Han No. 53 Kat. 3-4
bir seramikten beklenebilecek 80220 Osmanbey/istanbul

herseyi karsilamaktadir (Sekil

12.15), Dogal restorasyonl(a% v Tel: 02 12-3 43 81 73 Fax: 02 12-3 43 81 67
pabilmeme imkan verdigi icin www.dismat.com info@dismat.com
bu seramigi kullanmakla dogru
karar1 verdigime eminim.

blyuk kutlamalara layiktir. 1998 senesinde Dishekimligi lunan renklerle yapilan estetik ve mikemmel protezlerden

renklerini sistematik olarak belirleyen ve protetik olarak ve bizimle mutluluklarini paylasmaktadirlar. Gelin sizde
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Ayna, ayna soyle bana... En buyuk dert
ne bu diinyada?

Kendimize disaridan bakmak
hic de kolay degildir. Baskalari-
nin bizde gorebildiklerini biz de
gorebilseydik davramslarimiz ve
yorumlarimiz hakkinda nasil
davrandiklarim da kolayca anla-
yabilirdik. Eger kliniginiz 360
derecelik degerlendirmeler ya-
pabilseydi calisma arkadaslari-
nmiz hakkimizda ne soylerdi? EKki-
binizin dinamosu musunuz, yok-
sa tam bir problem ¢ocuk mu?

Pek cok ofiste mutlaka bir
problem cocuk vardir. Bazen bu
kisiler davramislarindan hoslani-
lip hoslamilmamasini hi¢ umur-
samaz. EKip ve tiim iiretim siire-
ci iizerindeki negatif etkilerini
hi¢ gormezler. Her hareketlerine
bir bahane bulma egilimdedirler
ve hep soyleyecekleri bir s6z
vardir: ‘Ben boyleyim ne yapa-
yim’, ‘Ben gordigiimii soylerim’
ya da ‘Doktor beni ise alirken Kki-
mi aldigim gayet iyi biliyordu’.

Diger tarafta ise bu kimseler
grup tarafindan nasil algilandik-
larimin hi¢ farkinda degildirler.
Bu durumda davranislariyla ilgili
olarak dikkatleri cekilirse klinik-
te sikintiya neden olan ne ise onu
diizeltmek icin ¢aba gosterirler.

Pekala, ya problem c¢ocuk siz-
seniz? Su ipuclarim bir okuyun...

Kronik MALCONTENT

Bu tip calisan is arkadaslarin-
dan, doktordan, calisma saatle-
rinden, park yerinden, telefon-
dan, randevulardan yani hemen
herseyden sikayet eder. Agzimz-
dan ne ¢iksa onunla ilgili mutla-
ka bir problemi vardir. Bu tipteki

insanlar etrafa profesyonel, ye-
tiskin, olgun kelimele-
rini kullanarak laf
atmadan duramaz.
‘Insanlar profesyo-

nel davransaydr’,

‘Bir yetiskin gibi dav-
ransa bir de’, ‘Su da
hic olgun degil!’.

Ama bu Kkisi her
firsatta is arkadaslari-
na doktorlar: veya c¢ali-
sanlar: kotiilerken hig¢
de profesyonel davran-
mamaktadir. Olgunlas-
mamis bir ¢ocuktan farki
yoktur.

Yorumlarmiza dikkat
edin. Eger bir derdiniz
veya sikayetiniz varsa
onlem alacak insanla
konusun veya dokto-
ra bu konuda herke-
sin tavsiyelerini su-
nabilmesi i¢in konuyu
ilk toplantida giinde-
me getirmesini teklif
edin. Aksi takdirde soy-
lenmeyi iki yasindakilere
brrakin.

Dedikoducular

Bu sahis ofisin laf tastyamidir.
‘Ayse hanimi duydun mu? Bak
anlatayim..’, ‘Farkettin mi dokto-
run kocas1 hep ge¢ geliyor, bana
sorarsan...”. Bu problemli insan
giiya sohbet ettigini diistinmek-
tedir. Ne derseniz deyin bu dedi-
kodudur ve her tiir isyeri i¢in bir
zehirdir. Havalar, indirimler,
okudugunuz iyi bir kitap, bir ye-
meKk tarifi,- sohbet budur.

Ya gec gelirim belki hic
gelmemciler
Bu tip insan-

Sally McKenzie, ABD

lara giivenmek imkansizdir.
Ciinkii siklikla ise ge¢ kahrlar ya
da hastadirlar, gelemezler ama
bahaneleri hi¢ bitmez. Alarmi
daha erkene kurun. Cocugunuzu
krese birakmak i¢in daha erken
cikin. Oglen yemeginizi aksam-
dan hazirlayin. Is arkadaslarini-
za karsi olan sorumlulugunuz
ise zamaninda gelmenizle bas-
lar.

Ya benim tarzimla ya hic
Bu problem ¢ocuk islerin da-

ha farkh yollarla halledilmesine
son derece kapalidir. Sistemin
degismesi veya etkinliginin arti-
rilmasi i¢in gelistirilmesi gerek-
tiginde hep aym seyi sayiklar: ‘5
yildir boyle yapiyorum ve gayet
glizel isliyor.’

Sistemin gelisim yolunda di-
kilip yarattiginiz engeller konu-
sunda dikkatli olun. Degisime
acgik olun ve yeni birseyler 63-
renme firsatlarim kacirmayin.

Siz benden ne yapmami
istemistiniz?

Bu insanlar gorev tanimlarini
hassas bir sekilde yapmis olup
onlara bu listenin haricinde
bir is yapmasini soyleyenler
su sozleri duymay1 hak et-
mistir: ‘bu benim isim

degil?’, ‘herkesin arka-
sini ben mi toplayaca-
gim!’. Problem cocuk
yeterince sorumlulu-
gu oldugunu ve bas-
kasina ayiracak zama-
n1 olmadigini disiin-
mektedir. Ama is arka-
daslar1 birbirinin arka-
sinda durmalidir, birinin
yardima ihtiyaci oldu-
gunda her zaman ona
giilerek uzanacak bir el
olmahdir.

Fazla mesai iicreti ol-
madan m1?

Baska negatif davranis
bicimleri de sergileyebilir
problem ¢ocuk. Genellikle
digerlerine olan irritasyo-
nunu gizleyemez. Cephane-
ligindeki en yaygin silah
sessiz muameledir. Arkasin-
dan kayan gozler ve biitiin
oday1 kaplayan igrenme dolu
bakislar gelir. Hadi ona bir
soru sorun da cevabinizi
hemen alin. Davranislarimni-

za kapidan icgeri girerken bir ce-
kidiizen verin ve digerlerine yar-
dimsever ve sicak yaklastigimz-
da ne kadar etkili olabildiginizi
kendiniz goriin.

Problem c¢ocuk her firsatta isi
birakacagin soyler — aslinda her-
kesin arzusu da budur ama o her
sartta etrafa sefalet ve mutsuzluk
yaymak icin kalmaya devam
eder. Buradaki talihsiz bir ironi
problem c¢ocugun ofisin siipers-
tar1 olmasidir. Parlak ve yetenek-
lidir ama negatif ve potansiyel y1-
kicr tavirlar: ne yazik ki miikem-
mel ¢ahisanlar: kacirir. Bu arada
ofis de yoluna problem cocuklar-
la devam etmek zorunda kalir.

Eveet, problem c¢ocuk siz mi-
siniz? Eger oyleyse sansh yildiz-
larimizi sayin c¢iinkii cok once
kovulmali ya da bir uyar: alma-
hydimiz. Eger hala basimiza bir-
sey gelmediyse kendinize ve
ekip arkadaslarimiza bir iyilik ya-
pin ve isten ayrilin, ¢iinkii degis-
mezseniz pembe zarfin gelmesi
sadece bir an meselesidir.

Problem ¢ocukluktan
pozitif giic kaynagi olmaya
Herkes degisebilir. Bu sadece
bir niyet meselesi. Yeni basla-
yanlar i¢in ilk ders: énce davra-
nmiglarimz degistirin. Bir¢ok cali-
san yaptig: iste oldukca iyidir
ama genellikle yaklasimlarinin,
diger calisanlarla iliskilerinin ve
gercekten giivenilebilecek biri
olmanin 6nemini tam olarak
kavrayamamaistir.
Davranislarimizin diizelmesi
isinizi gelistirmekle kalmaz ha-
yatinizi da gelistirir. Mayo Cli-
nic’de 2002 yilinda yapilan bir
calismada pozitif insanlarda er-
ken 6liim riskinin negatif diistin-
celi insanlara gore %50 daha az

BN DT Sayfa 7



DENTAL TRIBUNE Tiirkiye Baskis:

Pratik Konular

7

<Dl Sayfa 6

oldugu bulunmustur. Herkeste
ve herseyde bir hata bulan in-
sanlardan da ¢ok daha iyi bir ta-
kim arkadasidirlar. Oyleyse kur-
tulun bu davramslardan.

Simdi sirada ne yapmaniz
gerekiyorsa onlar var:

Bir takim oyuncusu olun.
Dental ekibin bir parcasi ol-
mak demek nerede size ihti-
ya¢ varsa hi¢ sikayet etmeden
ve onun sizin isiniz olmadigi-
n1 soylemeden durmaniz ge-
reken yerde durmak demek.
Diger insanlarla birlikte her-
giin ise pozitif ve yardimsever
bir hava katmak demek, kapi-
dan iceri girdiginiz andan iti-
baren eve gidene kadar.

Saglam bir is ahlak: sergile-
yin. Eger giinliik toplantiniz
icin 15 dakika erken gelme-
niz gerekiyorsa bes dakika
gec kalsam da olur diye dii-
stinmeyin. Eger 6gle tatiliniz
1 saat ise bir saat kullanin 10
dakika daha fazla degil - bir
glin Oonce isiniz 6glen tatilini-
ze 10 dakika tastig1 i¢cin buna
hakkimiz oldugunuzu diisiin-
seniz bile. Is saatlerinde kisi-
sel telefonlar, mesajlasmalar
veya e-postalardan kac¢inin.
Calisma saatleriniz doktorlar
ve hastalara aittir.

Yeni birseyler ogrenin. Dergi-
ler okuyarak dental klinikler-
de en iyi hizmeti sunmak
hakkinda birseyler 6grenin.
Ulasabileceginiz bir surt
kaynak var, online dergiler-
den dishekimligi odalar: ya-
yinlarina, giinliik gazete ve
dergilerden profesyonel ya-
yinlara dek bir ¢ok seyden
faydalanabilirsiniz. Okuduk-
larimiz size klinik sisteminin
gelistirilmesinden etkin bil-
gisayar kullanimina, yone-
timden hasta iletisimine bir-
c¢ok konu hakkinda yepyeni
fikirler ve bilgiler sunacaktir.
Kendi is alaminiz kadar islet-
me sistemleri hakkinda da
kendinizi siirekli gelistirin.
Ogrendiklerinizi fotokopiler,
veya yapacaginiz mini calis-
ma gruplari ile diger arka-
daslarmizla paylasin.

Miikemmel degilsiniz ve bunu
kabul etmek miimkiin. Yapici
elestirilere acik olun. Hepi-
mizin giiclii ve zayif yanlar:
var ve siklikla bunlarm hepsi
ayni. Becerikli bir is arkada-
siniz is tamamen bitene ka-
dar asla pes etmeyen biri ola-
bilir. Amacina odaklanir ve
hicbir sey onu durduramaz.
Ama karsisina bir giin ugras-
mas1 gereken birgeyler cikar.
Doktor ondan hergiin halle-
dilmesi gereken bir is prog-
ramlamasim ister. Bunu ya-
pacaktir hatta daha da fazla-
sini. Tek sorun doktorun ar-
tik gece*giindiiz calhisiyor ol-
masidir. Ve sonunda doktor
ona planladig: seyin bu olma-
digini soyler ve kahramani-
miz bir uyar: alir. Hepimizin
gelistirmesi gereken bir yam
vardir. Yonlendirmeler, reh-
berlikler ve hatta elestiriler
bile ekibe ¢ok daha fazla kat-
kida bulunmamiz saglayabi-
lir. Siirekli gelisime acik

olun. Bu bir slogandan daha
fazlasidir; bir hayat ve calis-
ma tarzi olmahdir.

Isi sahiplenin. Sorumlu oldu-
gunuz alanlarda bu sorumlu-
lugu tamamiyle iistlenin. Co-
zim sunun problem degil.
Eger mesela tahsilat sistemi-
nin iyi islemediginin farkinda
iseniz bunu gormezden gel-
meyin doktorun fark etmesi-
ni beklemeden bunu onunla
paylasin ve ona en iyi siste-
min ne olabilecegini arastira-
bileceginizi ve bunu ona sun-
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Digital veya Manual) 14. Boliim | * Ogrenilenleri gazden gecirme, kisa tekrar. S
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¥y

mayl teklif edin. Eger klinige
yeni giren hastalar bir daha
gelmiyor ise bununla ilgile-
necek bir grup olusturarak
yeni hasta deneyimlerini ge-
listirmenin yollarini arayin.
Klinik diizenini gelistirmek
herkesin gorevidir.

Dishekimi tiim cevaplara sa-

hip olmayabilir. isi yiiriitmek,
kar1 artirmak ve genel diizeni
gelistirmek i¢in yeni yollar bul-
mak {izere insiyatif alin ve bu sa-
yede ekibin vazgecilmez bir par-
¢as1 olun.
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Turkiye'de bir Ozel Hastaneler grubunda ,
Saglik ve Oryantasyon Egitimi” projelerini yurttt. Saglik Dontstim
projesi ve E-Saglik Gzerine calismalar yapti.
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Yazisma Adresi

i Sally McKenzie

i : Isletme danismani Sally McKenzie
taninmis bir yazar ve konusmacidir.
1980 yilindan beri dishekimligine
basarili ve giivenli bir isletme
hizmeti sunan McKenzie Man. CEO’
sudur. McKenzie Man.egitim ve
isletme iriinlerinde tam hizmet
sunmaktadir. Ayrica ¢esitli mesleki
isletme yaymlarimn editortidiir.

www.mckenziemgmt.com
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ayenehane veya Klinikte kullanilan cihaz ve alel paj
. Boliim | » Sterilizasyon metodlari ¢ Aletlerinsterilizas}

Dishekimi Mustafa Bekerecioglu

Marmara Universitesi Dishekimligi Fakuiltesi'nden mezun oldu.
Cenevre Universitesi Dishekimligi'nde observer olarak bulundu.
Daha sonra Suudi Arabistan’da dishekimi olarak ¢alisti. Toronto
Universitesi Sunnybrook and Women’s College Health Sciences
Centre ve North York Sheridan Dental Centre'da ¢alismalar yapti.

“Is strregleri, Temel

Uluslararasi birgok kongreye katiimis olan Bekerecioglu'nun LIS,

RIS ve HBS konusunda profosyonel galismalari vardir. Evli ve

3 gocuk babasidir.
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iKi GUNLUK EGiTiM UCRETi 295.00 YTL (KDV dahi)

Fiyata Dahil Olan Hizmetler

iki gin boyu stirecek egitim, Egitim dokiiman ve
materyalleri, Ogle yemegi, Kahve molasi ikramlari
ve Sertifika.

Kredi Kartina Taksit
Katiim Ucretini kredi kartiyla 6demek isteyenler,
2 taksit avantajindan yararlanabilir.

Egitim Yeri ve Saati
Egitimler, ifan edilen otellerde verilecektir ve saat
10:00°da baslayip, glinboyu stirecektir.
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~ ISTANBUL

119216:VIantF2008
Divan City Oteli

ADANA

9-0rNisam~2008
Hilton Adana

izMiR
119:20 Nisan 2003
Ege Palas Oteli

LEFKOSA

S=ArVlayisr2008
City Royal Oteli

ESKISEHIR
242391 IVlayisk2008

Anemon Oteli

ERZURUM
14150 azilrant2008

Dedeman Oteli

vesgver.
akademi

Kervangegmez Caddesi No: 5/1
34387 Mecidiyekdy / Istanbul
Telefon: 0212 274 96 60

Faks: 0212 274 99 63
bilgi@vestiyer.com.tr
www.vestiyer.com.tr
www.dentalistanbul.com
www.dentiss.com

SINIRLI KONTENJAN Egitim birebir uygulamali olacagidan, egitim kalilesi ve etkinliginin azaltilmamas: amaciyla katilimer sayisi siirlandirilacaktir.




Dezenfeksiyon.




Hiinerli dizayn, bizim tek,

konsantre spreyimizi

Sekiz sise dezenfektana

déndstiirtiyor. Yer ve para tasarrufu saghyor.

. L
solo™ SIK & DOLDUR b

=1
solo™ DEZENFEKTAN MENDIL SMW
Dayanikh viskdz kumas o ag—
mendiller son derece J
emicidir. Her mendilde Medikal arag ve cihazlari zarar vermeden
daha gok dezenfektan drin temizler.

etkinligini garanti ediyor.
Hicresel seviyeli temizler,
niifuz ederek yuzeyden Kkiri kaldirir, zararli mikro-
organizmalar ve biofilmi ortadan kaldirir.

Basarili paketlemesi ve formuli
daha az maliyetlidir. Diger markalarin yerini alir.

Bir dakika iginde bakterisidaldir, 5 dakikada ise

solo™ SIK & DOK fongisia, tuberkdlosidial ve virdsidaldir.

Kolay olgtiltip dokdlen
sise, 1 litrelik soliisyonu
50 litrelik dezenfektana
dondgttriiyor, gigli bir arag veya
etkili emici ve genig yizey silicisi
saglar.

Solo her ihtiyaci karsilar.

*EN standartlarina gore.
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www.sultanhealthcare.com



